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Reporta cualquier incumplimiento al Cédigo de Etica, a la Politica de Cumplimiento,
al Manual PLAFT, a los DDHH o cualquier conducta no ética de manera segura y
confidencial a través de la pagina web del Canal de Etica. Sigue los pasos del
instructivo y contribuye a fortalecer una cultura de integridad y transparencia

Accede al siguiente enlace y haz clic en la opcion "Registrar
denuncia”.

www.canaldeeticapoderosa.com,,

° Somos un grupo empresarial comprometido con la transparencia,
la honestidad y con los colaboradores que laboran en ella, por lo
cual pone a tu disposicién la pagina web del

donde podras denunciar cualquier desviacion al Codigo de Etica y
Conducta.

| P cadigo de Etica |
| = y Conducta |

Registrar Nueva Denuncia Consultar Denuncia

Administrado por: EY

@ | iComo registrar |
] tu denuncia?
J

La informacién que registres en este formulario sera Para consultar el estado de una denuncia, por favor ingresa
recibida por EY (empresa independiente y especializada), el cédigo que se te asigno al registrarla:

con la finalidad de garantizar la confidencialidad y evitar

cualquier forma de represalias a quienes denuncian.
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Completa los campos obligatorios: categoria de la denuncia.

1. Personas involucradas 2. Sede 3. Periodo del incidente

Seleccione la categoria de la denuncia:
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1 Identifique a las personas involucradas en la denuncia. Utilice el siguiente botdn para agregar los datos de un nuevo imvolucrado.
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3 Indique la fecha o periodo en el cual sucedid el incidente:
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Brinda informacion detallada sobre la denuncia a fin de agilizar el
proceso de investigacion:

. Describe los hechos o sucesos acontecidos que ayuden a analizar y evaluar su denuncia: *

v Para facilitar la investigacion, te agradecemos tomar en cuenta
El Sr. Paco Lopez Castillo, analista estas preguntas y detallarlas en el recuadro izquierdo.
de Cumplimiento, ha extraido
informacién confidencial del Sistema
de Cumplimiento a través de su puerto
USB durante el mes de Diciembre 2024.
El'hecho ocurric en las oficinas de
Hualanga, el Sr. Paco indico su deseo de
iniciar un negocio de consultoria y quiere
hacer uso de la propiedad intelectual de
Poderosa para ello. Tengo capturas de
pantalla de whatsapp con estas
conversaciones

¢Qué incidente desea denunciar?

¢Como, cudndo y donde ocurrid u ocurrird el incidente?

¢Quién es la persona o empresa involucrada/testigo del incidente?

¢ Cuantas veces ocurrio el incidente?

¢Cudl serfa la causa, motivo o estimulo para que ocurra esta situacion?

¢Qué testigos consideras que podrian contribuir con mayor evidencia

de esta denuncia?

De tener evidencias que refuercen tu denuncia, puedes cargarlas
haciendo clic en el cuadro remarcado:

. ¢Cuenta con algun tipo de soportes o evidencias? *

No me es posible proporcionar evidencias de ningun tipo
No tengo evidencias, pero podria obtenerlas y suministrarlas posteriormente

© Tengo evidencia digital que me gustarfa entregar

A continuacion selecciona los archivos digitales a adjuntar.
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De manera opcional, puedes ingresar tus datos de contacto en
caso sea necesario ampliar la informacion sobre la denuncia:

Opciones de contacto
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Finalmente, haz clic en
el botén "Enviar” para
completar el registro de
tu denuncia.
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El sistema generard un nimero de seguimiento para tu
denuncia, el cual podras utilizar para dar seguimiento en la
opcion “Consultar Denuncia” ubicada en la pagina principal

del Canal de Etica:
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Administrado por: EY

Registrar Nueva Denuncia

La informacién que registres en este formulario sera
recibida por EY (empresa independiente y especializada),
con la finalidad de garantizar la confidencialidad y evitar
cualquier forma de represalias a quienes denuncian.

Somos un grupo empresarial comprometido con la transparencia,
la honestidad y con los colaboradores que laboran en ella, por lo
«cual pone a tu disposicion la pagina web del

donde podras denunciar cualquier desviacion al Codigo de Etica y

Conducta.
P codigo de Etica O 4C6ma registrar
d=/ v conducta =] " tu denuncia?

Consultar Denuncia

Para consultar el estado de una denuncia, por favor ingresa
el cédigo que se te asigné al registrarla:

Si no cuentas con tu codigo de denuncia, comunicate al 0-800-71791
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Administrado por:
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